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Rapport moral

por Alexandro Revercivon, présidente



Actrice de I’éducation populaire, agitatrice d’idées ,d’envies et d’énergies,

I’AADEC ceuvre au développement local de |a vallée des Entremonts.
Elle accompagne les habitants et les acteurs locaux dans une dimension

collective citoyenne dans le but de faire évoluer notre territoire.
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Les solorié(e)sy : 4 ETP

Jennifer RAYOT, Directrice en CDIl a 100 %

Pascale JACQUET, Secrétaire-Comptable en CDl a 70 %

Ishak Boushaki Marilea Animatrice (Enfance, Jeunesse, Famille et Manifestation) en CDD a 100 %
Pauline JEAMBRUN, Animatrice et chargée de communication CDI a 50 %

Luc VERNAY, Coordinateur TAP en CDI a 50 %

Christophe ERROUET, Régisseur accueil salle Notre-Dame et Saison Théatrale a 12 %
Sylvie SOURD, Accueillante a Entremonts et Momes en CDla 12 %

Emilie CAUCHETEUX , Accueillante a Entremonts et Momes en CDla 12 %

Charly CARRON, Animateur de la Passe Montagne en CDD 0.20 %

Mathis CIADELLA, Animateur stagiaire BPJEPS ATP 0.20 % /Im

Les animateurs embauchés pour I'ouverture du Centre de Loisirs 50% B
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Le consel dadminustration ef le bureawn

* Le CA:17 personnes en 2018 qui se réunissent tous les deux mois

* Trois colleges : associatif, individuel et les membres de droit
* Le bureau : un président, un trésorier, un secrétaire et des vice-

présidents par commission

5 L] o
* OQuvertes a tous : Evenements, Enfance/ jeunesse, Culture,

Communication, Vie économique et services a la population

Et+ tows les béwe'/vote/y indispensables a I'association!! rlm
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familiale en raquettes a neige
d’Entremont-le-Vieux vers le Désert
* 620 personnes
* 100 bénévoles mobilisés
* Lesinscriptions:

* 73 % grace au site de I'ADT,

7.5 % sur place

* 9% par courrier.
* 9% de refus
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Dimanche 24 juin 2018

Le Pueter desy Entremonts

En partenoriat onec
le Sow des Ecoles

23eme édition

28 stands dont un stand solidaire

93 m Linéaires

* Un camion d’Emmaiis pour récupérer les invendus
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Les eaenements

Lo 334 Fete des paysans
et des artisons

e 81 exposants, le tissu a I’lhonneur

e 120 bénévoles

* Des animations, des démonstrations

* Le budget total de la féte est de 36 503 €
* 18 200 € de recettes 50 % des dépenses

* Des navettes

e Le soutien des 4 mairies de I’Europe et du PNR
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Lo Fete des poysans et des artisons

Les associations

Les cabanes

Les apprentis pirates
Les artistes

Les agriculteurs

Les élus

Les artisans

Les habitants




Une nouvelle démarche de développement local

Le Fe/yh,vo.l/ GM;[‘M,éw" I’économie a portée de tous

ey cofis repoires: des rencontres mensuelles avec des habitants et des

experts autour de sujets qui nous touchent économiquement mais pas que..

1ODEO)
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Les éaenements

£

Cultwr’éco oo

Le cafe repoive sur la migration
1¢" décembre 2018

200 personnes

103 spectateurs pour le film

40 bénévoles dont 15 jeunes

80 personnes pour le débat

Un atelier cuisine

Un atelier fabrication de gradins

Un atelier production littéraire collective

FESTIVAL
MIGRATION

,

17:30 - SEANCE CINEMA ?TazzEKA
Film réalisé par Jean-Philippe Gaud.

Projection Salle Notre Dame

19:00 - SOUPE, CHANTS ET POESIE

Musique des Balkans. Par Graine de Son.
Gymnase EMA

20:30 - SPECTACLE ?Y’A-T-IL TROP

D’ETRANGER DANS LE MONDE?”

Création collective du Théitre du Réel.
Gymnase EMA
"Des scénes de vie se détachent puis s’imbriquent, des personnages
d’ici er dailleurs se rencontrent et posent la question :

vers ob, vers quoi allons-nous... ensemble ?”

EN PARTENARIAT AVEG MIGRANT’SCENE

e cine
T 550€

450€ adh.

SAMEDI 01 DEC. 2018
a Saint Pierre d’Entremont
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PREMIER "CAFE REPAIRE" ORGANISE
PAR LA COMMISSION CULTURE - ECO
ET DANS LE CADRE DU FESTIVAL
MIGRANT ' SCENE ET CULTURE ECO

Progra,nm e
»
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Par la Co,

6bat me
MmMission

né

Spectacle: Soirée :
8€ (Ciné + Spectacle}
7 € adh. 0E€

Infos & contact : AADEC 04 79 65 84 03
Réservation consediée - www.aadec.fr

}
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Lo C

Lo solle Notre-Dawme ¢ est..

* La mobilisation d'habitants e

* Des évenementiels ponctuels el ’*g @

* La mise a disposition de |a salle pour les partenaires... gi‘ he::“f

* Des résidences d’artistes b [ th%ﬁ;‘:‘s g
et A0 BLL
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164 saison Hhéatrale e
e 6 spectacles professionnels

* 690 spectateurs (18% d’augmentation)

urusi RN No“embre e

* 30% d’augmentation depuis 2014
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16 saison thiotrale

La meilleure année depuis 2005
Une moyenne de 115 spectateurs

dont 151 adhérents, 238 réduits et 185 pleins tarifs

La réservation en ligne 20%

Provenance des spectateurs :
52% Savoie 48% lIsere

30% hors territoire 4C, 70% territoire 4C, 34% Entremont
Le Cinemao

e 24 spectateurs en moyenne pour 73 séances en 2018

Faa
I )

Roccoionoflumaonpe 1 Deviopenen:
oo Esvenanisn Gt

Une baisse de fréguentation de 25% depuis 2017




Lo Culitwnre

Lo salle Notre-Dame,
cest avssi e festival Jeune public

3¢me M’artmownt Festival
2 Décembre 2018

3 spectacles
205 spectateurs
Des ateliers de pratiques artistiques

20 bénévoles

Projet porté a 70% par adolescents
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Le projet educotif

Le projet éducatif est en cours d’élaboration
La commission enfance jeunesse a défini 4 axes de travail

v' Education a I'environnement et au développement durable

v Agir pour l'art et a la culture

v Vers |'épanouissement physique et psychique

v" Pour une citoyenneté et une insertion active et consciente




= _Jeuwnesse

Auxi’jeunes propose a tous les enfants/jeunes du territoire, une offre d’accueil
et de loisirs diversifiée basée sur des principes d’éducation populaire et
favorisant :

Le développement de I'autonomie dans le respect des besoins et des
caractéristiques de chaque age.

Le respect des différences, I'ouverture aux autres, la citoyenneté.

La découverte de I'’environnement et l'ouverture au monde par la pratique
d’activités culturelles, artistiques et sportives.

La bonne santé, I'épanouissement et I'intégration dans des actions
collectives.
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Enfonce - Jeunesse

Auxdjeunes :

e 7494 heures d’animations 3-25 ans

Actes 2018

¥ ALSH
MERCREDI
® ADO

B TAP




Auxljeunes :
Le centre de Louvsiry les 3-11 ans

Capacité d’accueil : 6-11 ans : 24 enfants, 3-5 ans : 8 enfants

Trois semaines a theme en juillet
Une semaine a la Toussaint et une semaine en avril

4720 heures d’animations 3-11 ans

Les mercredis cudturels ef sportifs

Capacité d’accueil : 3-12 ans : 12 enfants

Fréquentation moyenne: 9.25 enfants (78% de 'objectif)

Dont 35% de moins de 6 ans

1120 heures d’animations




* Projet Web reportage sur la laicité
e Un stage théatre avec PDG et Cie
 Des séjours proposés en été

« Les jeunes aux sommets » les jeudis de I'été
Des rendez-vous ados,

* des sorties, des soirées...

e |'intégration des jeunes a la vie locale, des ateliers
* des liens étroits avec les autres structures intercommunales

e une aide a la formation BAFA

1654 heures d’encadrement des jeunes 11/25 ans e
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Enfonce - Jeunesse

. Entremonts et Momes
P 0//73'£7‘4d

g & F@ yé * Accueil tous les mardis matin de 9h a 11h

A v\\

* 8.9 enfants accueillis lors des 35 rencontres

* 34 adultes différents ont accompagné 25 enfants

Les Temps A Activites Périscolaires
* Les enfants de Il'école d’Entremont-le-Vieux et de Saint-Pierre-
d’Entremont ont pu profiter de 6478 heures de découverte des pratiques

artistiques.

* UN GRAND MERCI a Luc Vernay et a tous ceux qui ont porté ce projet




L’AADECowverte ef UAADECéco

Diffusion dans 850 foyers des Entremonts

Le Petut Eciho des Entremonits

Le magazine local de ’AADEC

Formule participative avec la librairie « Les Pages libres »

o o o e
Le guide desy actwites
Pour valoriser les activités associatives et informer les jeunes.

Le site internet, Lowhl nuumérigue

Le boweihe o oreidle




‘ Le Pount Relawsy CAF

* Accueil des habitants des Entremonts a ’AADEC

Souwfien oy associotLons
* La mise a disposition de matériel

* Le forum des associations organisé en septembre

* Un soutien administratif et reglementaire, aide a la communication...

Rccoionoflmaonpe 1 Devippenen:
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Les adirésionsy 2018

e 119 familles

e 29 individuels
* 46 associations/structures:

36 associations et 12 structures

Une augmentation de 30% depuis 2016

Rccoionoflmaonpe 1 Devippenen:
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Les partenaires et les

benévoles

7 100 heures de bénévolat soit 3.9 ETP

4 ETP salariés et 3.9 ETP de bénévoles

102 partenaires collectifs et institutionnels

27
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Budget annuel

190772 220076 237384 244790

Un budget de 2018 de 244 790,15 €

W 2013

2016

m 2017
m 2018
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Origune des charges

Personnels

M Vie Associative

48%

Un budget de 2018 de 327947.91€

P
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La répartition des charges

B Culture

B Evenements

B Culture éco
204, ® Communication
3%

B Vie associative

1 Personnel

B Enfance
Jeunesse

Bénevoles

Charges

327947.91<

Charges

242 947,91€

1%

3%

4%%

m Culture

B Evenements

B Culture éco

B Commumnication
B Vie associative
I Personnel

® Enfance
Jeunesse
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Origine des produrits

" Prestationsde
services

® Subventions

B Autres

Un budget de 2018 de 329 790.15€




Répoartition des produwits 244 790.15 €
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Réportition des produmitsy 329 790.15€

B Culture

Culture Evenements
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Le bildloan o 31 déecemibre 2018

BILAN au 31
décembre 2018 AADEC
ACTIF PASSIF
Immobilisations 18 511,00 € Résultats cumulés des exercices antérieurs 51623,43 €
Véhicules 11 498,00 €
Cabanes, chapiteau 6 310,00 € Résultat de I'exercice 1842,24 €
Matériel informatique 703,00 € Subvention d'investissement 5242,65 €
Stock fournit. consommables 633,00 € Provisions 61 555,81 €
Stock topos raquettes - 152,50 € Provision salariés (C.P.,Ind. retraite,primes) 29 482,00 €
Provision climatique manifestations 7 814,00 €
Créances 26 253,12 € Provision véhicule 3859,81 €
Région 2 500,00 € Provision matériel 20 400,00 €
Communauté de Comm. Ceeur de Chartreuse 3426,02 €
Conseil départemental Isére 2 500,00 €
Conseil départemental Savoie 16 000,00 €
Divers 1827,10 €
Dettes sociales 12 162,17 €
Disponibilités 95 220,40 €
Caisse 130,54 € Dettes diverses 3538,72 €
ccp 10 296,83 €
CCP Epargne 290,02 € Produits constatés d'avance 4 500,00 €
Crédit Agricole 2741,31 € Conseil départemental Savoie (CTS)
Epargne Crédit Agricole 65,86 €
Crédit Coopératif 1544,21 € /_
CSL Crédit Coopératif 80 151,63 € . I
)
TOTAL 140 465,02 € TOTAL 140 465,02 €

RocsotonsPmacanp 1 Deoeren:
des Catremants ea Uhortrewre.
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Les projets en cownrs

L' aménagement des bureaux
La pérennisation du poste d’animatrice
Le développement des actions enfance/jeunesse et famille
L'embauche d'un chargée de mission développement local
Le développement des ateliers participatifs
La médiation culturelle

Le bar a idées
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en 2018

Une gouvernance démocratique

L’association est pilotée par des
habitants élus au conseil d’administration
par les adhérents.

Le nombre d’administrateurs personnes physiques ne peut dépasser le nombre
d’administrateurs personnes morales avec droit de vote.

Le conseil d’administration est renouvelé chaque année par tiers.

40



en 2018

Statut Nom Prénom Elections Structure
THIEVENAZ Chantal VP enfance / jeunesse/famille Office de Tourisme Sortant
COURCHET Jean-Luc Trésorier et VP convivialité Sport et Loisirs
PASCAL André VP manifestations Groupement Paysans — Artisans 2018
College DUBUC Sandrine Secrétaire et VP culture AEP 2018
membres GIROUD lean-Francgois Génération Mouvement
associatifs REY Olivier Vice trésorier Boite vocale Sortant
GUHERY Alexandre VP Culture Graine de son Sortant
GIRERD Dominique Sortant
College REVERCHON Alexandra Présidente
membres BOCCHINO Louis Sortant
individuels BIAIS Ludovic VP Vie éco, service a la population sortant
TRUPIN Kathia VP Vie éco, service a la population
TISSOT Wilfred VP communication Sortant
ALLARD Sylvene Mairie Saint-Pierre-lsére
College ALLEGRET Christian Com Com Cleur de Chartreuse
membres REY Suzy Mairie Entremont le Vieux
de droit FONSECA Roselyne Mairie Saint-Pierre-Savoie
MALECOT lean-Claude Mairie Corbel




en 2019

Statut Nom Prénom Elections Structure
1 DUBUC Sandrine Secrétaire et VP culture AEP
2 GIROUD Jean-Francois Génération Mouvement
3 COURCHET Jean-Luc Trésorier et VP convivialité Sport et Loisirs
College 4 PASCAL André VP manifestations Groupement Paysans - Artisans
membres 5 TISSOT Wilfred VP communication Ski Club
associatifs | 6 NOSBONE Romain Cartusianna
7 BIAIS Ludovic VP Vie éco, service a la population OXALIS
8 Poste vacant
9 Poste vacant
1 | REVERCHON Alexandra Présidente
College 2 TRUPIN Kathia
membres 3 Delarue Elsa
individuels | 4 THIEVENAZ Chantal VP enfance / jeunesse/famille
5 Garnier Arthur Représentant des jeunes
6 Rizzo Miguel
1 ALLARD Sylvéne Mairie Saint-Pierre-Isere
College 2 ALLEGRET Christian Com Com Coeur de Chartreuse
membres 3 REY Suzy Mairie Entremont le Vieux
de droit 4 FONSECA Roselyne Mairie Saint-Pierre-Savoie
5 MALECOT Jean-Claude Mairie Corbel
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